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ILO = explicitné vyjadrenia o tom, ¢o ma vzdelavany poznat, chapat
a/alebo byt schopny preukazat na konci obdobia jeho vzdelavania

vykonovy Standard Skolského/d’alSieho vzdelavania v prisluSnom
Studijnom programe/vzdelavacom programe alebo jeho bloku/module

definované prostrednictvom opisu vedomosti, zru¢nosti a kompetencii:

Vedomosti: su vysledkom osvojenia si informacii prostrednictvom ucenia.
Vedomosti st suborom faktov, zasad, teorii a postupov, ktoré sa vztahuja
na oblast odboru, prace a vzdelavania.

Zrucnosti: predstavuju sposobilost uplatnovat vedomosti a vyuzivat know-
how na splnenie uloh a rieSenie problémov. V kontexte EKR - kognitivne
zrucnosti (vratane vyuzivania logického, intuitivneho a kreativneho
myslenia) alebo praktické zruénosti (vyzadujice manualnu zruénost a
pouzivanie metdd, materidlov, prostriedkov a nastrojov).

Kompetencia: je preukazana komplexna sposobilost pouzit vedomosti,
zrucnosti a osobné, socialne aﬁale o metodologické schopnosti v
pracovnych alebo vzdelavacich situaciach, v odbornom a osobnom rozvoji.



SLO = meratelné/kontrolovatel'né Studentom/vzdelavanym
dosiahnute vysledky vzdelavania, ktoré ziskal skolskym/dalsim
vzdelavanim a ktoré st porovnavané s ILO na konci obdobia
vzdelavania/ bloku vzdelavania/ VzdelavaceJ jednotky

spatno-vazobna informacia o tom, ¢i to, ¢o sme definovali ako
explicitné ocakavania bolo naplnene

informacia o tom, ¢i sme vybrali spravnych uchadzacov o
stadium s adekvatnym1 predpokladmi, ¢i sa nam podarilo
Studentov adekvatne motivovat k Stadiu, ¢i sme vybrali vhodne
formy a prostriedky vzdelavania, ¢i komunikécia 0 obsahu
vzdelavania bola otvorena, jasna a obojstranna a ¢i bol
definovany obsah vzdelavania fixovany v podobe relativne
stabilnych kognitivnych Struktar, resp. schém, afektivnych
procesov, psychomototrickych procesov.



predstavuja jasné prehlady toho, ¢o ma student/vzdelavany dosiahnut,
aby bol aspesny,

s presné, transparentne a v porovnani s cielmi vzdelavania st
jednoduchsie a jasne definovatelné,

pomahaju Studentom/vzdeldvanym sledovat vzdelavaci proces a
reflektovat ocakavania ucitelov,

pomahaju Studentom/vzdelavanym v rozhodovani sa pri vybere
Studijného/vzdelavacieho programu,

poméahaju ucitelom/lektorom DV zamerat obsahovy Standard a
usmernovat ocakavania Studentov,

pomahaju zosuladit obsah s metédami (vzdeldvania a ucenia sa) a s
ocakavanym ¢i dosiahnutym ,,vykonom® a jeho hodnotenim,

spolu s kritériom Studijnej zataze Studenta umoznuja spravne nastavit
kreditovii hodnotu vzdelavacej jednotky (predmetu, modulu, ¢asti Studia),
vytvaraju priestor pre plynulost a navaznost cielov vzdelavania v smere
postupujacich narokov na Studenta a umoznuju overit ako jednotlivé

predmety ¢i moduly studijného pr%gramu na seba nadvazuju v ramci
vyucovacieho procesu a narastu vedomosti, zru¢nosti a kompetencii,



ulahcuja navrh kurikula zviditeInenim oblasti ,,prekryvov® medzi
Studijnymi/vzdelavacimi programami navzajom (primarne pribuznymi) a
Studijnymi predmetmi v ramci jedného Studijného programu,

jasne definuju Studijny odbor a Studijny program alebo vzdelavaci program
pre ucely akreditacie a hodnotenia,

maju kI'acovi tlohu ako referencéné body pri vytvarani hodnotiacich
Standardov, umoznuju zlepsit metodiku hodnotenia kvality
Studijnych/vzdelavacich programov,

zefektiviiuja mobilitu Studentov ¢o do oblasti porozumenia obsahu
vzdelavania a vykonového Standardu prislusného Studijného predmetu,

ktory je predmetom Studentskej mobility na inej vysokej skole a
zefektiviiuja prenos vysledkov vzdelavania na roznych vysokych skolach,

EOSkytujﬁ informaciu potencialnym zamestnavatelom o ziskanych
ompetenciach absolventov jednotlivych studijnych/vzdelavacich
programov,

ulahcuja porovnavanie ekvivalencie Studijnych odborov v procese
uznavania zahraniénych vysokoskolskych kvalifikacii.



Metodologia zvySovania vykonu (tuning
methodology),
Typologia KSC (knowledge — skill — competence),

Biggsova teoria vo vztahu k vysledkom vzdelavania -
taxonomia SOLO,

Bloomova teodria a jej revizia vo vztahu k vysledkom
vzdelavania.



1. Definovanie zakladnych podmienok,
2. Definovanie profilu absolventa,
3. Deskripcia cielov programu a vysledkov vzdelavania,

4. Identifikacia vSeobecnych a subjektivne Specifickych
kompetencii, ktoré moézu byt nadobudnuté prostrednictvom
Studijného programu,

5. Preklopenie kompetencii do kurikula v zmysle obsahu (témy)
a Struktary (vzdelavacie moduly a kreditova zataz),

6. Preklopenie kompetencii do vzdelavacich jednotiek a aktivit,
ktoré slazia k naplnaniu vysledkov vzdelavania,

7. Rozhodnutie o pristupoch k vyuc¢ovaniu a uceniu (metody,
techniky, formy) a metdd hodnotenia,

8. Vyvoj evaluacného systému zameraného na kontinualne
zvySovanie kvality vzdelavania.



1. Definovanie vedomosti = konkrétnych prejavov abstraktne;j
inteligencie vo vztahu k socialnemu kontextu (tedrie, koncepty,
skryté poznatky, deklarativne poznatky); stcast kognitivne;
kompetencie.

2. Definovanie zruc¢nosti = psychomotorickych atribatov
vykonu (zameranie pozornosti, dobra percepcia, rychlost a
presnost vykonu, dobry muskularny vykon, orientacia na ciel,
dobra organizacia spravania, automatizacia); sucast
funkcionalnej kompetencie.

3. Definovanie kompetencii = vysSej irovne kombinéacie
vedomosti a zruénosti, ktora je spojena s takymi schopnostami
ako je seba-uvedomenie, seba-regulacia a socialne sposobilosti.

Vhodna metodologia pre tvorbu profilu absolventa



je uréena na popis Studentovho pochopenia predmetu alebo témy prostrednictvom
pataroviového hodnotenia s narastajicou komplexnostou.
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zdroj: Biggs, Tang (2007); upravené



Prestrukturalna aroven (chybajace hl'adisko) - neschopnost
v ramci témy analyzovat problém a viest diskusiu.

Unistrukturalna iroven (jediné hl'adisko) — schopnost
vytvarat jednotlivé rieSenie, problémovy ramec a Struktira
informacii st vsak stale slabé. Vysledky vzdelavania: urci,
rozpozna, vybavi si, zaznamena, poznamena, pomenuje.

Multistrukturalna aroven (viacero nesuvztaznych hl'adisk) -
sposobilost riesit problém pozostavajici z viacerych céasti,
ktoré za sebou logicky nasleduji. Vypracovanie projektu, ¢i
riesenie otvorenych tloh je limitované slabou strukturaciou
informacii. Zameranie na velké mnozstvo faktov bez
konceptualneho vysvetlenia. Teoretické osetrenie problému
a zavery z neho vyplyvajice st na slabej rovni. Vysledky
vzdelavania: vysvetli, definuje, zoradi, riesi, popise,
interpretuyje.



Relacna uroven (logicky odvodena odpoved’) — sposobilost

~elegantne® riesit komplexny problém zalozeny na hodnoteni

premennych alebo na testovani hypotéz. RieSenie projektov

a otvorenych uloh je dobre strukturované. Problémovy ramec

i’e dobre definovany. Myslienky su vyjadrované jasne, obsah ma
ogicka postupnost. Vstup do problemu a zavery z neho

vyplyvajtice su dobre Struktarované, rovnako ako argumenty,

na ktorych stoji spracovanie problému. Vysledky vzdelavania:

aplikuje, vysvetli, rozlisi, analyzuje, klasifikuje, porovnava,

sumarizuje, kategorizuje.

Uroven rozvinutej abstrakcie (neo¢akavané rozsirenie).

Riesenie problému je za hranicou ocakavanej odpovede.

Problémovy ramec je jasny, vstupy a zavery vyplyvajace

z problému st dobre struktarované. Vyuzivanie velkého

mnozstva relevantnych zdrojov, sofistikovana analyza

a inovativne myslenie. Vysledky vzdelavania: tvori, syntetizuje,

predpokladé, overuje, predikuje, teoretizuje, uvazuje.



Vedomosti:

a) faktické (terminy, fakty, detaily, elementy)

b) konceptualne (klasifikacie, principy, generalizacie, teorie,
modely, Struktiry)

c) proceduralne (algoritmy, techniky, metody, procedury)

d) metakognitivne (stratégie, kontexty, vedomosti o sebe
samom)



1. Pamatat si (ako schopnost vybavenia si informacie z dlhodobe]
pamate): Rozpoznat; Spomenut si

2. Porozumiet (ako schopnost urcit vyznam spravy — ustnej,
pisomnej alebo grafickej): Interpretovat; Uviest priklad;
Klasifikovat; Sumarlzovat Usudzovat ; Porovnat; Vysvetht

3. Aphkovat (ako schopnost vyuzit konkretny postup v danej
situacii): Vykonat; Realizovat

4. Analyzovat (ako schopnost dekomponovat material na
konstitucne Casti a urcit, aky maju vztah k ostatnym castiam
a k celku): leerencovat Organizovat; Atribuovat

5. Hodnotit (ako schopnost posudzovat na zaklade kritérii
a Standardov): Kontrolovat; Kritizovat

6. Tvorit (ako schopnost s%ajat Casti a vytvarat novy koherentny
celok alebo Vyroblt originalny produkt) Vyvijat; Planovat;
Produkovat




Dimenzia kognitivnych procesov

Dimenzia Vedomosti

1. Pamitat’ si | 2. Porozumiet’ | 3. Aplikovat’ 4. Analyzovat’ 5. Hodnotit’ 6. Tvorit’
A. Faktické VV2 VV3
vedomosti Vi
B. Konceptualne
vedomosti V4

C. Proceduralne
vedomosti

D. Metakognitivne
vedomosti

Ukazka: predmet Psychologia osobnosti:

VV1: student si pamata (vykon) zakladné tedrie osobnosti (obsah) (bunka A1),
VVa2: student vysvetli (vikon) jednotlivé tedrie osobnosti (obsah) (bunka A2)

VV 3: student analyzuje (vykon) nauéené informacie o teériach osobnosti (obsah)
(bunka A4)

VV4: student Kklasifikuje (vykon) tedrie osobnosti (obsah) (bunka B2).

Odporuacanie : maximalne 7 definovanych ILO / 1 predmet/modul



Vysledky vzdelavania koncipovat v taxonomickej tabulke
skor vlavo hore- doraz ma byt kladeny najma na
pamatanie, pochopenie a aplikovanie faktov, konceptov a
procedur.

. . i Dimenzia kognitivnych procesov
Dimenzia Vedomosti

1. Pamitat’ Si 2. Porozumiet’ 3. Aplikovat’ 4. Analyzovat’ 5. Hodnotit’ 6. Tvorit

A. Faktické vedomosti

B. Konceptualne
vedomosti

C. Proceduralne
vedomosti

D. Metakognitivne
vedomosti




UZ predpokladame existenciu urcitého stupna vedomosti a
ich pochopenia- sustredime sa na aplika¢ny rozmer,
schopnost kriticky a realisticky hodnotit, pripadne tvorit.
Oblast vedomosti sa zacali postvat smerom k
metakogniciam.

Dimenzia kognitivnych procesov

Dimenzia Vedomosti
1. Pamitat’ Si 2. Porozumiet’ 3. Aplikovat’ 4. Analyzovat’ 5. Hodnotit’ 6. Tvorit’

A. Faktické vedomosti

B. Konceptualne
vedomosti

C. Proceduralne
vedomosti

D. Metakognitivne
vedomosti




Doraz na rozvoj najvyssich kognitivnych procesov v zmysle
tvorivého procesu prace s informaciami, stratégiami,
sebautvarania a pod - vysledky vzdelavania koncipované v
taxonomickej tabulke skor vpravo dole.

Dimenzia kognitivhych procesov

Dimenzia Vedomosti
1. Pamitat’ si 2. Porozumiet 3. Aplikovat’ 4. Analyzovat’ 5. Hodnotit’ 6. Tvorit’

A. Faktické vedomosti

B. Konceptuilne
vedomosti

C. Proceduralne
vedomosti

D. Metakognitivne
vedomosti : : :




1. Vnimat: akceptuje, vSima si, rozvija, rozpoznava

2. Reagovat: dokonci, prisposobi sa, spolupracuje, hovori,
preveruje, odpoveda, pociva

3. Hodnotit: akceptuje, obranuje, zasvacuje (sa), stara sa,
hlada

4. Organizovat: stanovi, rozlisi, ukaze, zoradi, organizuje,
systematizuje, zvazuje

5. Tvorit: internalizuje, overuje.



Dimenzia afektivnych procesov
1.Vnimat’ 2. Reagovat’ 3. Hodnotit’ 4. Organizovat’ 5. Tvorit’
A. Faktické vedomosti L vv2
B. Konceptuilne vedomosti
C. Proceduralne vedomosti WA
D. Metakognitivne VV3 VV3
vedomosti

Ukazka: predmet Socialno-psychologicky vycvik:

VV1: Student stanovi a akceptuje (vykon) efektivne pravidla skupinovej prace
(obsah),

VV2: Student rozlisi a systematizuje (vykon) podmienky otvorenej
komunikacie v skupine (obsah)

VV3: Student identifikuje, akceptuje, rozli$uje, organizuje a zvazuje (vykon)
vlastné emocie, vlastnosti, zazitky, psychické procesy a stavy (obsah)

VV4: Student efektivne spolupracuje v skupine, vyuziva techniky aktivneho
poclvania a reagovania.



1. Pozorovat: rozpozna, rozlisi, dotkne sa, pocuje, citi

2. Pripravit sa: pripravi sa, umiestni, usporiada

3. Imitovat: nasleduje, pokasSa sa, napodobnuje, opakuje

4. Manipulovat: vykon4, urobi, dokonci, stvarni, fixuje, ukaze,
koordinuje

5. Adaptovat: prisposobi, integruje, riesi

6. Tvorit: formuluje, meni, dizajnuje, prekonava



Dimenzia psychomeotorickych procesov
1. Pozorovat’ 2. Pripravit’ sa 3. Imitovat’ 4. Manipulovat’ 5. Adaptovat’ 6.Tvorit’
A. Faktické vedomosti
B. Konceptuilne vedomosti
Vi
C. Proceduralne vedomosti V2
D. Metakognitivne vedomosti V3

Ukazka: predmet Technické praktika — drotarstvo.

VV1: Student vytvori (vikon) 1 drotarsky produkt podla zvolenej metodiky
(obsah).

VV2: Student dizajnuje (vykon) novy navrh vratane metodiky tvorby produktu
remeselnickej drotarskej tvorby (obsah).

VV3: Student vytvori (vykon) drotarsky produkt podla nim navrhnutej metodiky

(obsah).



Analyza poziadaviek a potrieb praxe (nastroj NSP, NSK) a odvodenie
potrebnych atribtitov budicich absolventov.

Vytvarame profil absolventa - KSC metodologia - obsahuje
informéacie o pozadovanych vedomostiach, zru¢nostiach a
kompetenciach absolventov (profil absolventa by mal obsahovat
informacie o moznostiach uplatnenia na trhu prace).

Definujeme vysledky vzdelavania na Grovni Studijnych/vzdelavacich
programov— KSC metodologia

Definujeme vysledky vzdelavania na arovni modulov/blokov — KSC
metodologia — tvorba jadra SP/VP

Definujeme vysledky vzdelavania Studijnych predmetov/ vzdelavacich
tém Studijného/vzdelavacieho programu (metodologia: revidovana
Bloomova taxonomia)
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